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Aviso para Apresentacao de Candidaturas
N2 01/SIAC/2012

Objetivos e prioridades




Aviso para Apresentacao de Candidaturas
N2 01/SIAC/2012

TIPOLOGIA DE PROJETOS A APOIAR

* Participacao em redes e organizagoes internacionais
(plataformas tecnoldégicas europeias)

« Campanhas de sensibilizacao, informacgao e
demonstracao junto das PME

* Assisténcia técnica e apoio a elaboracgao e
negociacao de candidaturas ao 72 PQ I&DT

Obrigatdrio
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TIPOLOGIA DE PROJETOS A APOIAR

 Programas e areas tematicas do 72 PQ I&DT:

e Programa cooperacao — todas as areas tematicas
excetuando as ciéncias socioeconomicas e humanas

 Programa Capacidades — area tematica de investigacao em
beneficio de PME

* Integrar candidaturas a submeter e efetivamente
submetidas até 31/12/2012
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TIPOLOGIA DE PROJETOS A APOIAR

Uma unica entidade beneficiaria/ promotora
Maximo de 10 candidaturas ao 72 PQ I&DT

Cada candidatura tem obrigatoriamente de integrar
pelo menos uma empresa que desenvolva atividade
permanente em territdério nacional
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TIPOLOGIA DE PROJETOS A APOIAR

O valor da participacao portuguesa em cada
candidatura ao 72 PQ I&DT tera de ser:

v' >7,5% do custo total da candidatura, quando este for
inferior a5 M€

v" > 3% do custo total da candidatura, quando este for
superior a5 M€
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Aviso para Apresentacao de Candidaturas
N2 01/SIAC/2012

Condicoes de elegibilidade e admissibilidade

* Promotores localizados numa regiao de convergéncia NUTS Il (Norte,
Centro ou Alentejo)

* As empresas nacionais que integram as candidaturas ao 72 PQ I&DT tém
de estar localizadas nestas regioes

* Investimentos a realizar nas regides de convergéncia. Se realizados fora
tém que, inequivocamente, beneficiar a economia dessas regioes

* Projetos tém de ter impacto multiregional nas regioes de convergéncia.
Se estiverem orientados exclusivamente para uma regiao NUTS Il nao
reunem condi¢oes de elegibilidade
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Aviso para Apresentacao de Candidaturas
N2 01/SIAC/2012

Condicoes de elegibilidade e admissibilidade

Promocgao e divulgacao da participagao nacional, através do desenvolvimento
de ag¢Oes de sensibilizacao, informacao e demonstracao
Participacdao em redes e organizagoes internacionais

Aquisicao de servigos a terceiros, incluindo assisténcia técnica, cientifica e
consultoria essencial para o projeto e nas areas de conhecimento que
ultrapassem as competéncias do beneficiario/promotor

Deslocag¢oes e estadas dos envolvidos desde que adquiridas pelo
beneficiario/promotor

Aquisicao de conteudos e informacgao especializada
Pessoal técnico do beneficiario/promotor
ROC/TOC
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Prazos

Apresentagao de Projetos
SIAC Comunicagao da
Decisao

Inicio Fim

Candidaturas aos Concursos do 72 PQ I&DT que

possam ser submetidas até 31/12/2012 AR e SAlAL A LPREA Y
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Projetos a selecionar
 Todos o que obtenham pontuac¢ao de mérito > 3

» Referencial de Analise do Mérito do Projeto
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Projetos a selecionar - Referencial de Analise do Mérito do Projeto

* Relevancia da participacao do agregado empresarial alvo em
programas europeus de I&DT

 Estratégia de atuacao e identificacao dos objetivos e de indicadores
mensuraveis

 Razoabilidade e adequacao do investimento
e Caracterizacao das atividades a desenvolver
 Experiéncia da entidade beneficiaria

 Adequacao da equipa de projeto (niveis de qualificacao e
competéncias profissionais, funcoes no projeto com descricao do
respetivo conteudo)

 Adequacao dos meios fisicos e financeiros envolvidos no projeto
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Projetos a selecionar - Referencial de Analise do Mérito do Projeto
* Graudeinovacao da abordagem

e Integracao de iniciativas que se traduzam em novas formas de
abordagem/atuacdo

e Sucesso previsto e capacidade de lideranca portuguesa
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Projetos a selecionar - Referencial de Analise do Mérito do Projeto
* Grau do potencial efeito de demonstracao

* |dentificacao clara das metodologias especificas para a
disseminacao de resultados

* Existéncia de potencial para o projeto ser alvo de iniciativas no
dominio de benchmarking

N
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Projetos a selecionar - Referencial de Analise do Mérito do Projeto

 Grau deintensidade da natureza coletiva e abrangéncia do projeto

* Grau deintensidade dos efeitos previstos em matéria de
competitividade nacional

* Grau de intensidade dos efeitos previstos ao nivel
local/regional/sectorial

* Grau de intensidade dos efeitos previstos ao nivel das estratégias de
eficiéncia coletiva reconhecidas no ambito do QREN (tipologia pdlos
de competitividade e outros clusters), quando aplicavel
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Apoios a atribuir

e 5 milhoes de euros

Dotagdo
J

~N

® 85% até ao limite de 3.500 € por candidatura ao 72 PQ I&DT que integre o projeto e para as
despesas com as campanhas de sensibilizacao, informacao e demonstragao e participagao
— nas plataformas tecnoldgicas

® 65% para as despesas com elabora¢do e acompanhamento das candidaturas ao 72 PQ I&DT )

\

e O valor acumulado dos pagamentos iniciais e intermédios sera processado a taxa média
S resultante da decisdo e ndo poderd exceder 65% do financiamento aprovado

e Aplicacao da matriz variavel em funcao da decisao sobre cada uma das candidaturas
o submetidas ao 72 PQ I&DT

encerramento y
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Apoio a atribuir no momento do encerramento

Despesas com sensibilizacao e dinamizacéo e participagdo em
plataformas tecnoldgicas

Taxa Limite de incentivo por candidatura submetida

85% 3.500 euros




Apoio a atribuir no momento do encerramento

Despesas com elaboracéo e acompanhamento de candidaturas ao 7° PQ I&DT
Funcio da empresa Limite de incentivo
Resultado do concurso do 7° PQ I&DT ¢ nacionalp Taxa por candidatura
(euros)
Lider do consércio 45.000
W
E 1 participante 17.500
A Candidatura aprovada com financiamento . 85%
a 2 participantes 24.500
g A partir de 3 35.000
s participantes
S , . , .
S andldatqrq elegjvgl sem financiamento 20% 10.000
(acima do limiar minimo de cada concurso)
Lider do consoércio 40.000
W
= 1 participante 15.000
Vv Candidatura aprovada com financiamento . 75%
a 2 participantes 21.000
5 B
g Apartr de 3 30.000
2 participantes
C
c . . . .
o andldatgrq eIegw_eI sem financiamento 20% 10.000
(acima do limiar minimo de cada concurso)
Candidatura néo elegivel ,EO%"T 5.000
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Mais informagoes disponiveis em:

www.pofc.gren.pt

v" Termos do Aviso para Apresentacdo de Candidaturas
v Referencial de Mérito

v" Formulario

v' Guia de preenchimento do formulario

v" Regulamentos



http://www.pofc.qren.pt/
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http://www.porlisboa.gren.pt

Termos do Aviso para Apresentacao de Candidaturas
Referencial de Mérito

Formulario

Guia de preenchimento do formulario
Regulamentos
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http://www.porlisboa.qren.pt/
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GPPQ - Gabinete de Promog¢ao do 72 Programa Quadro

http://www.gppgq.mctes.pt

Criado em 2007 com o objetivo de promover a apoiar a participa¢ao da
comunidade cientifica e empresarial nacionais do 72 PQ I&DT

Promover a ligagao entre investigadores e empresas e o 72 PQ I&DT
Aconselhamento na elabora¢ao de candidaturas

Acompanhamento da participacao nacional nos projetos aprovados
Coordenar a rede de Pontos de Contactos Nacionais



http://www.gppq.mctes.pt/
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