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dotacao global de € 3,2 mil milhoes

com cinco instrumentos:

SI

sistemas de incentivos as empresas

SAPFRI

sistema de apoio ao financiamento
e partilha de risco da inovacao

SAESCTN

sistema de apoio a entidades do sistema
cientifico e tecnologico nacional

SAMA

sistema de apoios a modernizacao
administrativa

SIAC

sistema de apoio as acoes coletivas
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dimensao assumida entre 2008 e 2012:

€ 4,3 mil milhoes

de investimentos concretizados
incentivos e apoios de € 1,6 mil milhoes
2,6%

da formacao bruta de capital fixo do pais
4,2%

do investimento médio anual total

nas regioes de convergencia

€ 3,6 mil milhoes

de investimentos empresariais
incentivos e apoios de € 1,2 mil mithoes

da formacao bruta de capital fixo empresarial

9,3%
do investimento medio anual empresarial
nas regioes de convergéencia




2. « 0 contraste

dos ciclos
o0 afastamento 5000-2006
dos contextos de 2007-2013
preparacdo e de na atividade
economica =

operacionalizacao
do COMPETE

2000 2007 2012

- 0 contraste
/lIII\ l dos ciclos

2000-2006
Wi PWE  5007-2013
no
investimento
em bens de

equipamento

COMPETE e material
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um desempenho genericamente positivo
com uma maturacao longa dos seus efeitos
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A diferenciacdo da estrutura dos universos empresariais COMPETE e potencialmente elegivel

3 por atividades e niveis tecnolégicos (variavel emprego)

as principals o | ‘
conclusoes J———

da avaliacao e | I

Material de Transporte

intercalar ———
Energia, uuao::::: Média-Alta -
do COMPETE —

Distribuicio e Comércio

Servipns Empresariais Alta
Hotelaria & Restauracio
Educagdo, Sadde e Cultura

20 -10 1] i

(pontos percentuais) (pontos percentuais)

Fonte: Equipa de Avaliacdo com base no Sistema de Informagdo COMPETE e INE.
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Il.
as empresas apoiadas pelo COMPETE

sao melhores que o0 universo empresarial
portugués comparavel e prosseguem

COMPETE motivagdes e estratégias focalizadas
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Evolucdo dos principais indicadores no desempenho empresarial
3.

Intensidade e sentido da variagio Universo COMPETE analisado Grupo de Controlo
dos indicadores entre 2007 e 2011

as pri”0ipais Valor de partida variacio Valor de partida variacao

(2007) 2007-2011 (%) (2007) 2007-2011 (%)

conclusoes

Produtividade média [39941]° -2,1% [21294]° +1,3 %

Emprego 196580 ° +7,1% 1055955 ° - 7.9 %
Vi ~
da avaliacao :
Exportagoes 8408 ® + 15,3 % 14657 2 -1,6 %
Orientagdo exportadora media (29,1 %) -0,7 p.p. { 15,1 % ) +0,7 p.p.
Intercalar

Despesa total em I&D 76,3 ° +49,1 % 36,2 ° +42 .4 %

da COMPETE N9 investigadores em ETI 13156 b +81,7 % 4513 b +120, 4 %

? Milhdes de euros; b Unidades; “Valermédio em milhares de euros

Fonte: Equipa de avaliacdo, com base nos apuramentos desenvolvidos pelo INE e pela DGEEC.
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os resultados potenciais globais
dos projetos apoiados, sendo bastante
expressivos e positivos, comportam

COMPETE desequilibrios qquiFativos que importa

PROGRAMA OPERACIONAL FACTORES DE COMPETITIVIDADE a p rOfu n d a r e CO rrl g I r




Impacto dos projetos no desempenho das empresas apoiadas

3' Variacdes entre os anos pré/pos-projeto em % SI I&DT Sl Inovacgao SI QPME Total
l 4 l J l J

as prI,ICIpaIs Volume de Negdcios
o Total 15,1 18,9 19,9 16,9
conc,usae s Internacional 42,2 31,9 35,7 36,3
Nowvos Produtos e/ou servigos 90,4 745,8 110,5 248,56
d I y 4 Emprego 4,7 14,5 7.3 9,0
a aya Iagaa Emprego Qualificado 30,3 34,2 28,4 31,2
L Produtividade 26,5 40,6 21,6 30,7
I”tercalar Despesas em I&D 25,2 37,0 86,1 28,4

da COMPHE Fonte: Equipa de avaliacdo, com base nas respostas aos inguéritos.
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IV.

0S projetos apoiados comportam

COMPETE uma dimensao de forte impacto
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Contributo dos sistemas de incentivos para a internacionalizacdo e o reforco
3 das exportacdes: a articulacdo entre o aprofundamento e o alargamento da base exportadora
/ 4

as principals
conclusoes

N© de Projetos Investimento Elegivel

da avaliacao
intercalar
do COMPETE

3 § 0§ §F FB F B ¥ ¥

Fonte: Equipa de Avaliacdo com base no Sistema de Informacdo COMPETE.
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V.

o contributo do programa para o reforco
da orientacao exportadora da economia
portuguesa € inequivoco, tendo-se afirmado

COMPETE sob o primado do aprofundamento

B b AR BN SE W da atual base exportadora
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FACTORES DE COMPETI

VI.

as intervencoes ao nivel dos custos
de contexto terao dado um contributo
mais funcional e localizado,

centrado em melhorias de eficiéncia

VIL.

o contributo do programa para a promocao
da economia baseada no conhecimento,
sendo indiscutivel e muito relevante em
certas areas, nomeadamente numa maior
aproximacao entre as empresas e 0s centros
de saber, nao tera alcancado a dinamica e
amplitude necessarias para catalisar
mudancas estruturais irreversiveis



Avaliacdo do efeito incentivo por instrumento de politica pablica no COMPETE

o Nivel Investimento Investimento
Adicionalidade "Naowvo" (a) "Aumentado” (b)

as principals fe2ea @ o

Instrumento de Politica Pdblica

00”01”5683 Sistemas de Incentivos de Base Empresarial 40,8% 17,2% 23,6%

SI I&DT 50,2% 16,9% 33,3%
d I' ~4 sI Inovacdo 34,9% 18,0% 16,9%
a aya Iagao SIQPME 78,7% 9,5% 69,2%
i”tercalar SAESCTN 87,7% 20.4% 17,3%

SAMA 82,1% 30,5% 51,6%

dﬂ COMPHE SIAC 91,2% 17,1% 74,1%

(a) Investimento que ndo teria sido realizado sem o apolo do COMPETE
(b) Investimento cuja dimensdo foi incrementada pelo apeio do COMPETE

Fonte: Equipa de avaliacdo, com base nas respostas aos inquéritos.
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sobre o efeito incentivo...

« 0 nivel de adicionalidade no SIAC surge
potencialmente excessivamente elevado

COMPETE « claro predominio no SI QPME do incentivo
PROGRAMA OPERACIONAL FACTORES DE COMPETITIVIDADE Centrado no investimento “aumentado"




3. .. Sobre o efeito incentivo

as principais maior articulacdo entre eficiéncia e eficacia
conclusoes

no desempenho do programa

da avaliacao - aumentar a eficacia SIAC

. montagem de projetos com partilha
intercalar mais completa e equilibrada de custos
do COMPETE e de riscos entre os diferentes parceiros
pUblicos e privados, incluindo nestes

as proprias empresas beneficiarias,
ainda que indiretamente

/IIII\ J- « aumentar a eficacia SI QOPME

Aug ustoMateus pWC s_eparage"_io em. dois grandes segmentos

&Agsoua 0S diferenciados:

i) um fortemente simplificado para fazer
mais e mais depressa

ii) outro mais exigente e seletivo, para
potenciar o investimento “novo”, isto €,
para fazer melhor no que arrasta maior

COMPETE potencial de mudanca estrutural

PROGRAMA OPERACIONA!
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1.

entender o tempo concreto
do ciclo 2014-2020

2.

garantir a coeréncia tematica e territorial
de uma agenda integrada de promocao
da competitividade e da internacionalizacao

3.

assegurar um “governo” mais eficiente e,
sobretudo, mais eficaz dos fundos europeus
estruturais e de investimento para promocao
da competitividade e da internacionalizacao
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1.

cuidar da plena concretizacao do potencial
dos projetos apoiados pelo COMPETE

2.

estimular as sinergias entre as acoes
desenvolvidas “dentro” e “fora” das regioes
de convergéncia para ampliar

os efeitos indiretos e induzidos

e aproveitar as competéncias disponiveis

3.

induzir procuras mais qualificadas

4,

melhorar a complementaridade
dos instrumentos para aumentar
os efeitos estruturais



6. 1.

> favorecer uma malor artlculagao entre as
recamendagoes l0gicas de “empresa” e de “projeto”

programaticas 2.

reforcar a orientacao para os fatores
competitivos mais avancados aumentando
a seletividade

3.

alargar significativamente a insergao
do tecido empresarial na economia
baseada no conhecimento

4

/IIII\ L ontlnuar a apoiar os esforgos no dominio

da ciéncia e da tecnologia melhorando
Aug UStOMﬂteUS pwc 0 seu contributo para a competitividade
&ASSOCIEI 08 empresarial estrutural

5.

estimular os projetos e acoes de colaboragao
entre empresas e entidades e servicos
de suporte

COMPETE

PROGRAMA OPERACIONAL FACTORES DE COMPETITIVIDADE



6. 6.
recamendagﬁes aumentar a eficacia da utilizacao dos fundos

’ estruturais na captacao de IDE estruturante
programaticas vi

equilibrar as dinamicas de aprofundamento
e de alargamento na internacionalizacao,
melhorando o perfil de especializacao e
fomentando a diversificagcao de mercados

8.

conceber instrumentos pertinentes,

/IIII\ J- adequados e eficazes

Augusto Mateus ch 9.

&Assoua 05 promover uma revisao sensivel
dos modelos de financiamento dos projetos

10.

prosseguir os esforcos de reducao
dos custos de contexto

COMPETE

PROGRAMA OPERACIONAL FACTORES DE COMPETITIVIDADE
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1.

reforcar 0 acompanhamento da montagem
e execucao dos projetos

2.

simplificar o quadro regulamentar
e garantir a transparéncia

3.

melhorar a aderéncia aos ciclos
de investimento pela flexibilidade
e especificacao de critérios

4,

ganhar eficiéncia nas acbes coletivas
pelo reequilibrio dos meios publicos
e privados envolvidos

5.

orientar a modernizacao administrativa
para os resultados que configuram um quadro
facilitado para a iniciativa empresarial

6.

centrar a politica de comunicagao
na convergéncia de iniciativas e de acoes
focalizadas pelos resultados pretendidos
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