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Tendo em consideracdo o contexto macro economico desfavoravel em que muitos
projetos apoiados no ambito dos sistemas de incentivo as empresas do QREN se
desenvolveram e a existéncia de problemas decorrentes no cumprimento pontual por
parte das empresas dos dados dos indicadores previstos no pos-projeto para calculo
do Mérito do Projecto (MP), sendo este assunto objeto de diversas exposicoes de
empresas e associacoes empresariais, analisada e ponderada a questao, justifica-se a
adocao de algumas alteracoes na presente Orientacao de Gestao (OG) no sentido de
a ajustar, dentro dos limites regulamentares fixados, as condicoes econdmicas

nacionais e internacionais em que os projetos se executaram.

Por outro lado, no regulamento do S| Inovacao esta prevista, na alinea b) do n.° 1 do
anexo B, a Avaliacdo das Metas - fase B - para efeitos de atribuicdo do prémio de
realizacao, a qual é efetuada com base nos dados do ano pds-projeto (3.° exercicio

econdémico completo apds a conclusao do investimento).
Face aos fundamentos acima referidos, a presente alteracao tem como objetivo:
a) Ajustar os indicadores previstos no seu ponto 1;
b) No caso do SI Inovacdo, feita a avaliacdo com base nos dados do ano pos-
projeto, pode ser efetuada uma 22 avaliacao do MP e das Metas - fase B a qual

sera realizada com base nos dados do 4.° exercicio econdmico completo apos

a conclusao do investimento.
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ORIENTACAO DE GESTAOQ N.°15.REV01/2016

SISTEMAS DE INCENTIVOS QREN

VALIDACAO NO POS-PROJETO DO MERITO DO PROJETO

No ambito dos Avisos de Concurso relativos aos SI QREN, com excecao da modalidade
Projetos Simplificados (Vales), encontra-se prevista a avaliacao do Mérito do Projeto

no ano pos-projeto.

O texto dos Avisos de concurso estabelece que, se o Mérito do Projeto aferido em
sede de avaliacao pods-projeto for inferior ao que determinou a selecao da

candidatura, tal podera implicar a resolucao do Contrato de Concessao de Incentivos.

A este respeito o Manual de Procedimentos dos Sistemas de Incentivos refere que nas
situacdes em que a pontuacado associada ao recalculo do MP, efetuado em sede de

avaliacao no pos-projeto, se revele inferior ao limiar de selecdo que determinou a

selecao das candidaturas para o Aviso/Fase, o Ol “deverd avaliar e fundamentar uma

proposta de encerramento do projeto favordvel ou desfavordvel, submetendo essa

proposta a decisdo da Autoridade de Gestdo.”

Desta forma, determina-se:

1) Nestas situacoes em que o Mérito do projeto apurado na avaliacao do pos-
projeto (MP Real) seja inferior ao limiar que determinou a selecao das
candidaturas (MP Lsf), uma proposta de encerramento favoravel deve
observar 2 das seguintes condicdes, sendo obrigatorio o cumprimento da

condicao expressa no ponto iii):
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. MP Real
i. —— =270%
MP Esperado

ou
MP Real

ii. —— =80%
MP Lsf
e
ili.  Foram cumpridos os objetivos fisicos essenciais que presidiram a

aprovacao do projeto.

Sendo:
e MP Real - Mérito do Projeto apurado na avaliacdo do poés-projeto;
e MP Esperado - Mérito do Projeto previsto no contrato de concessao de
incentivos;
e MP Lsf - Mérito do Projeto limiar que determinou a selecao das candidaturas
pela respetiva Autoridade de Gestao.

2) A proposta de encerramento do projeto favoravel pressupde que o contrato
de concessao de incentivos se mantera em vigor, com as obrigacdes previstas

e aplicaveis, tendo, no entanto, as seguintes consequéncias:

a) No Sl Inovacao:

i.  Avaliacdo com base nos valores do ano pos-projeto definido no n.°
1 do anexo B ao regulamento do Sl Inovacdo (3.° exercicio
econdémico completo apds a conclusdao do investimento) - sera

atribuido 50 % do montante previsto para a fase B;

ii.  Avaliacdo com base nos valores do ano seguinte ao ano pos-
projeto definido no n.° 1 do anexo B ao regulamento do SI Inovacao
(4.° exercicio econdmico completo apdés a conclusao do
investimento) - sera atribuido 20 % do montante previsto para a

fase B.
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b) No SI Qualificacdo de PME, deve ser observada a seguinte graduacao de

efeitos:

i. Caso MP Real > MP Lsc os projetos sao penalizados através do
reembolso da parcela do incentivo correspondente a percentagem

apurada de acordo com a seguinte formula:

MP Real — MP Lsc
MP Isf — MP Lsc

Sendo:
e MP Lsc - Mérito do Projeto limiar de selecao previsto no Aviso do concurso;
e  MP Lsf - Mérito do Projeto limiar que determinou a selecao das candidaturas
pela respetiva Autoridade de Gestao;
e D - Parcela (em %) do incentivo a reembolsar

ii. Caso MP Real < MP Lsc havera lugar ao reembolso da totalidade do

incentivo apurado.

c) No SI I1&DT, caso MP Real > 2,5 os projetos sao penalizados através do
reembolso da parcela do incentivo correspondente a percentagem apurada

de acordo com a seguinte formula:

MPreal — 2,5

mplsf — 235 * 100

D=(1-

d) O reembolso do incentivo obedece as seguintes condicdes:
i. O plano tera inicio 30 dias apo6s a decisao de Encerramento do
Projeto;

ii.  Sem pagamento de juros ou outros encargos;
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iii.  As amortizacOes sao efetuadas em parcelas semestrais, iguais e
sucessivas;
iv.  Prazo de reembolso até 4 anos, nao podendo a prestacao

semestral ser inferior a 2.500€;

e) Nos casos em que, a reducao a efetuar ao incentivo total seja inferior a

10.000€, nao havera lugar a penalizacao.

f) O plano de reembolsos definido sera objeto de registo no sistema de
informacdo no modulo relativo ao acompanhamento e gestdao dos
reembolsos e consideradas verbas nacionais a reutilizar segundo a regras

aplicaveis ao incentivo reembolsavel.

Sempre que nao se verifique o previsto no ponto 1, ou quando nao se observem
outras condicdes minimas definidas no Aviso de abertura de concurso o Ol devera
iniciar os procedimentos com vista a resolucao do contrato de concessao de

incentivos.

Nos casos em que nao se observem as pontuacdes minimas referidas em critérios
de selecao definidas no Aviso de abertura de concurso e da analise do Ol resulte
que os objetivos de realizacdo do projecto foram alcancados, podera, a titulo
excecional e devidamente fundamentado ser aceite a manutencao do contrato de
concessao de incentivos, com as obrigacOes previstas e aplicaveis, e se observado
o disposto no ponto 1 desta OG, tendo, no entanto, as consequéncias previstas no

ponto 2 e seguintes.

No caso dos projetos do S| Inovacao, objeto de reformulacao ao abrigo da
Orientacao de Gestao n.° 06/2010, em que se tenha aprovado a revisao das metas
econdémicas, serao considerados os seguintes aspetos adicionais, para efeitos do

apuramento do MP Real (critério B):
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a) Conforme previsto nessa OG a revisao das metas econdomicas (Volume
Negocios, VAB, Ativo, Recursos Humanos e Resultado Operacional) nao
podera produzir impactes negativos no calculo da “avaliacdo de
desempenho”. Desta forma, para efeito de avaliacao considera-se seguinte

grau de realizacao:

Meta Realizada

~ Meta Reformulada

b) Caso GR < 1 o valor o respetivo indicador a considerar para o apuramento

do MP Real sera GR x (meta inicialmente aprovada para o pos-projeto);

c) Caso GR > 1 o valor do indicador a considerar para o apuramento do MP

Real sera o da meta inicialmente aprovada para o pos-projeto.

No caso dos projetos objeto de reformulacao ao abrigo da Orientacao de Gestao
n° 06/2010 que haviam sido aprovados até 31/12/2008 com um grau de execucao
inferior a 10% do investimento elegivel contratado (aferido na data da
apresentacao do pedido de reformulacao) e que nao cumpram o objetivo de
execucao fixado em sede de processo de reformulacdao, deve ser acionada a
resolucao do contrato de concessao de incentivos nos termos do previsto no n.°
12 da referida OG, exceto em situacdes devidamente justificadas, em que o Ol
podera apresentar a respetiva Autoridade de Gestao uma proposta de
encerramento favoravel, justificando a manutencao do contrato de concessao de
incentivos e a nao anulacao do projeto. A manutencao do contrato de concessao

de incentivos tera, no entanto, as consequéncias previstas no ponto 2 anterior.

No ambito do Sl Inovacado, nas situacoes em que o MP Real seja superior ou igual
MP Lsf, e em que se aplique a 2?2 avaliacao com base nos valores do ano seguinte
ao ano pos-projeto definido no n.°1 do anexo B ao regulamento do S| Inovacao
(4.° exercicio econdmico completo apds a conclusao do investimento) - sera

atribuido 60 % do montante previsto para a fase B.
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Rede Incentivos 6 de Julho de 2016
CD do PO Tematico Factores de Jaime Andrez
Competitividade
Gestor do PO Regional do Norte Freire Sousa
Gestor do PO Regional do Centro Ana Abrunhosa
Gestor do PO Regional do Alentejo Roberto Pereira Grilo
Gestora do PO Regional de Lisboa Jodo Teixeira
Gestor do PO Regional do Algarve Francisco Serra




